MODALITES
X 14 heures- 2 jours
O 12 personnes max.
~
£ Nous consulter

Présentiel
[0 Distanciel
O Mixte

PUBLICS

Managers ayant un ou des
collaborateurs en situation de
travail a distance.

PRE-REQUIS

Aucun

DELAI D’ACCES

Toute l’'année (dans les 3 mois
apres linscription)

INTERVENANT

Consultant/ formateur en
management

SANCTION / VALIDATION
Evaluation des connaissances
Attestation de suivi remise a
chaque participant

CONTACT

MSA Services MPS

Service formation

78 Voie du TOEC

31 064 Toulouse Cedex 9

05 6110 40 09
formation@msaservices-mps.fr
Personne en situation de handicap,
nous contacter.

SERVICES

Manager a distance
COMMENT CREER LA PROXIMITE
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OBJECTIFS

«  Maitriser les spécificités du management a distance

e Structurer son management a distance (télétravail).

» Tirer parti des nouvelles technologies pour optimiser la
communication.

« Mettre en place les outils de pilotage les plus pertinents.

e Savoir mobiliser et suivre I'activité d’un télétravailleur.

PROGRAMME

Spécificités du management a distance et focus sur les
nouvelles formes de communication :

»  Spécificités du management a distance, point de vigilance,
structuration du travail et des nouvelles pratiques de management ;

+ De nouvelles formes de communication soutenues par les nouvelles
technologies.

Piloter et motiver :

« Pilotage de l'activité a distance, de nouveaux enjeux ;
* Motivation, mobilisation, dynamique professionnelle individuelle et
collective.

METHODES PEDAGOGIQUES

« Apports théoriques.

*  Temps d’échange.

« Exercices individuels et en groupe.

»  Fiches pratiques.

« Elaboration d’une «feuille de route» personnalisée.

MSA Services Midi Pyrénées Sud — 1 Pl du Mal Lannes — 32000 AUCH
N° SIRET : 524 563 251 00015 / N° Activité 73 32 00438 32 (cet enregistrement ne vaut pas agrément de |'Etat)

SERVICES

formation@msaservices-mps.fr 05.61.10.40.09



